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C arrière toekomst in de visserij zichtbaar door  nieuwe Ontwikkelpaden  

De Ontwikkelpaden voor de visserij zijn vanaf vandaag gepubliceerd op 

rijksoverheid.nl/ontwikkelpaden en ook beschikbaar via Leeroverzicht.nl. Daarmee worden 

de opleidings -, ontwikkel - en loopbaanmogelijkheden binnen de visserij voor het eerst 

landelijk inzichtelijk gemaakt voor werkenden, werkzoekenden en iedereen die een carrière 

in de sector overweegt. De publ icatie vormt een belangrijke mijlpaal in de gezamenlijke 

inspanning om vakmanschap en loopbaanontwikkeling binnen de visserij beter zichtbaar 

te maken.  

Sectorale Ontwikkelpaden zijn sinds 2025 een initiatief van het ministerie van Sociale Zaken 

en Werkgelegenheid  (SZW) , het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap  (OCW)  

en vertegenwoordigers van sectoren  om instroom, doorstroom en toekomstige 

inzetbaarheid op de arbeidsmarkt  te versterken  – mede door de regeling binnen de SLIM -

scholingssubsidie . Op deze manier zijn opleidingen, trainingen, ontwikkelmogelijkheden 

en loopbaanroutes binnen de sector beter vindbaar voor werkzoekenden, studenten en 

professionals die een overstap willen maken naar een andere sector .  

De publicatie zorgt ervoor dat iedereen die zich wil oriënteren op werken en ontwikkelen 

binnen de visserij  nu de kans e n de handvatten krijgt om dit verder te onderzoeken . De 

visserij volgt hiermee het voorbeeld van andere sectoren, zoals landbouw, glastuinbouw en 

levensmiddelenindustrie.  

De Ontwikkelpaden  voor de visserij  zijn de afgelopen twee jaar ontwikkeld door een brede 

samenwerking van de Redersvereniging voor de Zeevisserij (RVZ), Nederlandse 

Vissersbond, Noordelijke Visserij Alliantie, VisNed, PO Mossel , NetVISwerk , CNV Vakmensen, 

ProSea en h et Landelijk Platform Visserij Onderwijs (LPVO) . Door kennis en praktijkervaring 

te bundelen , is gewerkt aan een overzicht van de ontwikkel - en doorgroeimogelijkheden 

binnen de  verschillende delen van de  sector.   

Anne Marie van Seters -Padmos , voorzitter van de Sectorraad Visserij, waarin verschillende 

visserijorganisaties samenwerken, is verheugd met de gezamenlijke aanpak:  

"De totstandkoming van de Ontwikkelpaden Visserij laat zien wat samenwerking binnen 

de  sector kan opleveren.  Met  de  publicatie op Rijksoverheid en Leeroverzicht  wordt  kennis 

over de carrièremogelijkheden binnen de visserij toegankelijk voor een breder publiek . We 

zijn blij dat we door dit initiatief vanuit de ministeries van SZW en OCW kunnen laten zien 

welke rol de visserijsector biedt in de  toekomstbestendige arbeidsmarkt waarin mensen 

zich kunnen blijven ontwikkelen."  

 

 



 

De zichtbaarheid van de visserij ontwikkelpaden , en het volledige beeld van de  functies, 

specialisaties en doorgroeimogelijkheden in de sector, is een  startpunt om uiteindelijk veel 

meer mensen te enthousiasmeren om visser te worden.  

Patrick Bruinink, strategisch communicatieadviseur van de Redersvereniging voor de 

Zeevisserij, benadrukt dat de echte winst in de volgende fase behaald moet worden:  

“De visserij biedt veel meer ontwikkelmogelijkheden dan vaak wordt gedacht. Door 

zichtbaar te maken wat mensen in onze sector doen, kunnen en leren, laten we zien welk  

vakmanschap  en passie  er achter het werk op zee schuilgaat en welke belangrijke bijdrage 

vissers  leveren aan onze voedselvoorziening en kennis van de zee. De volgende stap is om 

dat verhaal breder zichtbaar te maken, zodat ook nieuwe generaties ontdekken dat 

werken in de visserij belangrijk én toekomstbestendig is. ” 

De komende periode werken de betrokken partijen verder aan het vergroten van de 

zichtbaarheid en toegankelijkheid van de Ontwikkelpaden . Hierin is een belangrijke rol 

weggelegd voor het visserij kennisplatform Vist ikhetmaar , waar de communicatie rondom 

het werken in de visserij gaat bijdragen aan het informeren van huidige en toekomstige 

professionals in de sector.  
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Contact persvragen:  Patrick Bruinink (Redersvereniging voor de Zeevisserij) via 

p.bruinink@pelagicfish.eu   

O ver de Redersvereniging voor de Zeevisserij (RVZ):  De RVZ i s de Producenten Organisatie (PO) 

voor de pelagische visser ij  en behartigt de belangen van de drie Nederlandse pelagische rederijen  

Nederlandse Vissersbond : is een belangenorganisatie voor Nederlandse beroepsvissers, eigenaren 

en opvarenden, in de zee -, kust - en binnenvisserij.  

Noordelijke  Visserij Alliantie: De NVA is een samenwerkingsverband van de vissers in het Noorden, 

met name Den Oever, Den Helder en Texel.  

VisNed: VisNed / PO Urk is een Nederlandse belangenbehartiger voor de kottervisserij.  

PO Mossel:  De Producentenorganisatie van de Nederlandse Mosselcultuur is de branchevereniging 

waar alle bodem -mosselkwekers in Nederland bij aangesloten zijn.  

NetVISwerk : behartigt de belangen van de kleinschalige kustvissers en de binnenvissers in 

Nederland en België . 

CNV Vakmensen: vakbond en lid van Sociaal Fonds Trawlvisserij en Sectorraad Visserij  

ProSea: is  een kenniscentrum dat cursussen op het gebied van maritiem bewustzijn en 

duurzaamheid initieert, ontwikkelt en verzorgt.  Daarnaast is ProSea de beheerder van het 

kennisplatform Vistikhetmaar, in opdracht van de Sectorraad Visserij.  

Landelijk  Platform Visserij Onderwijs: L PV O is opgericht om onderwijs en praktijk te verbinden in 

de visserijsector.  
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